El Campus Virtual de Salud Publica

Estrategias para el Desarrollo y Fortalecimiento de la Educacion Permanente en
Salud en el marco de la Cooperacion Técnica de OPS Brasil

Taller para el desarrollo de capacidades en la implementacion de Programas de
Formacion de Coordinadores y Tutores Virtuales en el marco de la transformacion
de los Sistemas de Salud

21y 22 de agosto 2018

Nodo Brasil del CVSP
Unidade Técnica de Capacidades Humanas para a Saude
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Objetivos del taller

e Conhecer e analisar a experiéncia do Campus Virtual
de Saude Publica (CVSP) regional na vinculacéo entre
desenvolvimento virtual e a gestdo dos processos de
capacitacdo e mudanca nos sistemas de saude;

e Revisar experiencias nacionais e internacionais na
gestao de processos educativos virtuais no marco dos
processos de transformacao dos servicos de saude;

e Construir colaborativamente recomendacoes
estratégicas no contexto dos projetos destinados a
acompanhar a transformacao dos sistemas de saude.
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El CVSP y la Mision de OPS

PROGRAMAS Y PROYECTOS OPS
Regiones, Subregiones, Paises

CAMPUS VIRTUAL DE SALUD PUBLICA

COOPERACION TECNICA

WWW.Campusvirtualsp.org

Red de personas, institucionesy organizaciones que comparten recursos de
conocimiento con el propdsito comun de mejorar las competenciasde la fuerza de
trabajo y las practicas de la salud publica -
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Capacidades Humanas: potencialidad para
actuar, intencionalidad en la accion....
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Crecimiento del CVSP en el Bienio

Matriculaciones
. 27.000
egresados en el
2017 en cursos
" Més de 250.000 de nodos de
certificados en Pais
cursos de

autoaprendizaje

*'500.000
matriculados a
mayo 2018
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Interoperable y abierto

Aulas en la “Nube”

Escalable en usuarios y en
recursos

Accesible a través de
diversidad de dispositivos
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Emision automatica de certificados

Reportes automatizados de cursos
masivos

Sistema integral de registro de
participantes

Panel de administracion del campus
segun niveles de responsabilidad
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En Pedagogia, Tecnologia no es NECESARIAMENTE sindnimo de
Innovacion

A\ Organizacion

/i "9 Y Organizacion \_ . @
@Mundial de la Salud 3 ¢ Salud universal

ganlame{ic;na R
& de la Salu - '1 Accesoy cobertura para todos ;
AAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAA Americas ! : cercanedo ! conocimiento a a précica” UNIVERSAL




Summary of findings for the 40 studies comparing
non-networked computer-based elLearning (CBL)
with traditional learning

COMPUTER-BASED ELEARNING VERSUS
TRADITIONAL LEARNING IN HEALTH

e [__EAI:\)N“\IG The systematic review of studies comparing

computer-based eLearning (CBL) with

for Undergraduate traditional learning showed that 11 (33%2%) of
health profeSSK)na' the 33 studies (1,2,10,13,14,23,24,28,32,37)
p found a benefit in using eLearning as opposed
educathn to traditional learning in terms of gain in

knowledge. There was a greater gain in skills in
elLearning groups in eight studies (622%26)

A systematic review informing a radical (12,23,24,37,38,44,47) out of the 13 studies
transformation of health workforce assessing skills.

elLearning for undergraduate health professional education,
World Health Organization 2015, page 24

development

Edited by: Najeeb Al-Shorbaji, Rifat Atun,
Josip Car, Azeem Majeed, Erica Wheeler
Z Pan American
) Health g
Organization

World Health E = results favored CBL over traditional learnin,
Organization NS = no significant difference between CBL anc

traditional learning
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Imperial College @ World Health

London Organization
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Podemos confrontar en la actualidad la Educacion
Presencial con la Educacion Virtual?

Los estudios hablan de la Eficacia/Eficiencia/Costo-
Efectividad del Elearning

Dilema que ya no merece atencion.
La tecnologia ya forma parte de cualquier proceso
educativo
La pregunta pertinente es COmo y Para qué?
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Potencialidades y Desafios de las Tics
con los trabajadores de salud

- Democratizar acceso a la capacitacion.
« Contribuir al desarrollo de las nuevas competencias requeridas.

« Posibilidad de intervenir sobre sus distintas funciones (liderazgo,
gerencia, prestacion de servicios).

« Compartir buenas practicas.
 Promover estrategias de cooperacion en Red.
« Masividad con calidad.

« Intervenir sobre la Brecha digital.
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Recommendations to transform the

T e health workforce for the SDGs

Health Employment .*, +“+'
and Economic Growth

1. Job creation
2. Gender and women’s rights
Education, training and Skills
WORKING FOR . Health service delivery and
K 4 sEaLTH AnD growTH P % TN organization
| S 247 Technology
- Crises and humanitarian settings
Financing and fiscal space
Partnership and cooperation
. International migration
10.Data, information and
accountability
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Aprendizaje virtual en las ciencias de la salud

eHealth in the Region
of the Americas: breaking
down the barriers

to implementation

Results of the World Health Organization’s
Third Global Survey on eHealth

El 89,5% de los Estados miembros utilizan el
aprendizaje virtual en la formacion de estudiantes de
ciencias de la salud.

94,7% de los Estados miembros utilizan el
aprendizaje virtual para la formacién en el puesto de
trabajo de los profesionales de la salud.

El 78,9% de los Estados miembros informd que su
principal razén para utilizar el eLearning con los
estudiantes es que mejora el acceso al contenido y a
los expertos, mientras que el 52,6% cita como la
razon principal que proporciona acceso a la
educaciéon donde las instalaciones de aprendizaje son
limitadas.

http://iris.paho.org/xmlui/handle/123456789/31286
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http://iris.paho.org/xmlui/handle/123456789/31286

| EARNING

for undergraduate
health professional
education

Edited by: Najeeb Al-Shorbaji, Rifat Atun,
Josip Car, Azeem Majeed, Erica Wheeler

Imperial College  ¢/7Z3Y, World Health
London ‘# Organization
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Introducir el Elearning requiere
acompanar y desarrollar a los equipos
docentes.

Trabajar la transicion de la didactica
tradicional a los entornos virtuales

Actualizar los curriculum

No hay soluciones tecnoldgicas por si
solas, deben trabajarse asociadas con
todos los factores institucionales,
culturales involucrados

Revalorizar la PEDAGOGIA como la
ciencia y el arte de Ensefar.
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El Enfoque Educativo del Cvsp

EDUCACION = Ensenary aprender en la vida
PERMANENTE EN SALUD cotidiana de las organizaciones.

= Sinergia entre dispositivos
educativos y procesos de trabajo.

= |ncentivar y sostener el traslado
a la tarea de los aprendizajes.

= Docentes - tutores que
‘/ acompafan, problematizan,
N orientan, brindan andamiaje.

= Sostener en el tiempo. Acciones
En base a Davini, M:C: Bases Conceptuales y Metodoldgicas para la S|Ste métlcaS y de |al‘gO a||ent0 '

Educaciéon Permanente en Salud. OPS/PWR Argentina, Pub. N° 18, 1989;
Davini, M.C. Educaciéon Permanente en Salud, Serie PALTEX N° 38,
OPS/OMS, Washington, 1995)
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Enfoque Educativo

Capacidades en la
Accion

Disefar, simular, 4
transferir

Problematizar

Contextualizar

Intencionalidad
Pedagodgica

Compartir
informacion
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Entornos Personales de Aprendizaje.
Jordi Ardell

“Conjunto de herramientas, fuentes de informacion,
conexiones y actividades que cada persona utiliza de forma
asidua para aprender” Adell y Castaneda

Todo aprendizaje esta “mediado
socialmente” y “mediado por las
Tics”
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Principios Pedagogicos que la Virtualidad permite retomar
Lorenzo Garcia Aretio
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